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COMUNICAZIONE AZIENDALE

Saper leggere
il volontariato

Cartolica Assicurazioni

& l'unica Compagnia ad avere
una Business Unit dedicata
al terzo setiore

-ln Italia esistono e operana asuﬂnm

mpmmufauwﬂem albrrrra

Piero Fusco, responsabil dolla Business
Unit Enti Aeligiosi e Non Profit di Catiolica
Assicurazicni. «Si tratta di realth multiformi
che in alcuni casi hanno anche funziona di
apripista per altri terrilori, nate e sviluppate
con una chiara visione della dignita cella
persona, capaci, in alcuni casi, dl@pandm
@ di ndefinira il concetlo stesso di

_ “DOPO DI NOI”
E UN ATTO D’AMORE

La legge sul “dopo di noi”, oltre a prevedere una soluzione assicurativa per le persone con disabilita,
€ una conquista giuridica di grande crescita culturale perché induce ad affrontare il problema in concreto.

cegliere dove vivere, come vivere ¢ con
hi vivere. 1| “dopo di noi” deve essere
progettato “durante noi”, soltanto in

questo mado & possibile assicurare un futuro
serend alle persone con disabilith. «Senza una

sussidiarieti=.
Se la temperatura "umana” di un paese &
misurabile in base a quanto si offre agl aliri,
non c'é dubbio che lnteresse crescente
wverso i terzo seftore e la nascita di nuovi
profii di volontario alzine & molto Masticella
dell'intera nazione. |l volto nuovo del
volontariate ~ Un cammino da fare insieme,
il worksheop di Catiolics Assicurazioni che
si & svolto nell'ambito dallultimo Fastival
della Dofirina Sociale (al Camolica Canter
di Verona, dal 24 al 27 novembra), ha fatio
il punte sull' tracciando una
mappa concreta per interpretare mutamenti e
esigenze del terzo settore a partire dal quadro
3

«Caftolica Assicurazioni, congiunta per storia
& cultura al mondo del volentarialos, precisa
Fusco, =osserva il lenomenc, lo studia, lo
analizza per poler offire la miglior nsposta
possibile. Molto prima del lizza
& l'univarso-persona il centro dei nostn
interessi, una certazza che orenta da sempre
le attivith di chi & orgoglioso delle proorie
radici= Lobietiivo della Business Unit Enti
Religiosi @ Non Profil, in sintesi, & quello di
offrire i codici di accesso ad un temenc tanko
mutevole, in cul g orientament emengenk

un encrme
dellc schema tradizionale, contnua Fusco,
«sotio il profilo sia quantitative sa qualitativos,
Da qui la necessits d uno studio continuo,
di un laboratoric parmanante, interaments
focalizzato su un macro-mondo che spazia
dalla poktica alla religions, dalla salute alla
cuftura, dall'scologia al lavoro, dall'educazions
alla tecnica. Strumenti li sono,

allora, il comitato scientifico dedicato al
terzo setiore @ [Osservatorio Enti Refigiosi
& Non Profi, la piaiaforma digitale pensata
per le linee nferne della Compagnia @ per
le Agenzie presenti sul terriiono divisa in
re aree nspetivemente dedicate a Chiesa,
associazionismo catiohico & non profit.

DORO DI NOI

Certezze alle persone
con disabilita

apo di nal & la soluzione assicurativa di
D Canolica pensata per dare certerze al do-
i delle persone con disabilich. Offre
una rsposta concreta, iscrivendos] nel sulu.r det
dibaniti su quella culra del *dopo di noi” che
mira a garantire un futuro sereno e indipendente.
Frutto della collaborazione di Canolics
razioni con Anffas Onlus ¢ Fondazione Nazio-
nale Anffas “Dopo di Noi”, questa soluzi

pre i adeguata e supy . afferma
Emilio Rota, presidente della Fondazione Na-
zionale “Dopo di Noi® Anffas, «i geniton fini-
scono con laffrontare la situazione in termini
emergenzialis. Mai come adesso, sullo slancio
della legge sul “dopo di noi® (L. 112/2016),
& pecessaria una presa di coscienza da pane
delle famiglie. Mettere in circolo la culwra del
“durante noi e dopo di noi” significa ricono-
scere che «le stagioni della vita sono destinate
a mutares, precisa Rota, eperché da una pane,
la rete familiare inve debo-
le, dall'altra, la persona con disabilita si rende
sempre pitt conto che sta conducendo una vita
non indipendentes. In guesto senso, trallae
un figlio adulto come un adolescente o, peg-
gio ancora, come un bambino significa non
rispertame la sfera emotiva, non riconoscerpli
il diritto ad esprimere il proprio punto di vista
€ i propri desideri, vuol dire negargli la sua au
lo-rappresentanza.

La Fondazione ’\MI&JJ\.IIL’ Dopo di Noi .-’.nﬂas
che promuove |.| pal p

£Ono a noi per un suppeno di tipo praticos
spiega Rota «si tratta di circostanze in cui le
famiglie dispongono, magari, di un appar
tamento dove il figho vwole andare ad abita-
re insieme ad alcuni amici per cominciare a
condurre una vita pil autonomas. In casi del
genere, la rete delle associazioni Anffas con il
supporto della Fondazione suggerisce progetti
per la vita autonoma organizzando, su misura,
gli adeguati supponti educativi e gestionali. «5i
Pud organizzare un futuro sereno per i propri
figli, qualcosa che sia davvero vicino al model-
lo famigliares conclude Rota «ma & necessario
incidere sulle nuove generazioni per attivare
una forte svolta, per modificare le convinzioni
de1 geniton non pii giovani € pii resistenti al
cambiamento. Vietawo, allora, trovarsi impre-
parati, per evitare il giomao in cui l'interrogati-
vo non potrebbe che essere: “dopo di noi che
ne sara di nostro figlio?"s

Linclusione sociale in vista di unautonomia
& anche l'obiettivo di Integra Sport 2013 Asd
Onlus, che vede nel calcio o nel basker uno
strumento per stare insieme, pw *stare con”,
per condividere e divertins wbiano gl
obiewivi nel tempo, ma @ uupullanl\ che si
cresca insiemes, sostiene Enrica Nisi, pf?SI
deme dell'associazione, «fano fondamer
del nostro lavoro sono la crescita dei
loro problemi, quelli dei pay
che mmnln.umu 1 genite
a far giocare i figli con disabilita sono i primi a
stupirsi delle loro abilie, di quello che desco-
no a fare in campo. «Non avrei mai pensato di
i dietro ad una pona di calclo a dare
mia figlios, dice Paolo, uno dei
ragazzi di Integra Spon 2013, « stato
tomare indietro nel empo, & stato accorciare
le distanze tra me e luix.

Sull'importanza di considerare le persone con
dlublllla non soltanto “oggettd di wiela”, ma
“soggenti” in grado di fornire risposte attive,
si concentra anche la Fondazione TINI (Ten
der to Nave ltalia), una Onlus costituita die-

All'articolo 19 della Convenzione sul
diritto alle Persone con disahilita, I'ONU
stabilisce il diritto della persona con
disabilita di scagliers dove, come e con
chi vivere. Un passaggio fondamentale
perché questo awenga & rappresentato
dalla legge sul “dopo di noi” che, prima
di essere una domanda implicita a cui @
necessario rispondere, & dz considerarsi
come una cultura da promuovere.

i anni fa dalla Marina Militare ¢ dallo Yacht
Club ltaliano, per cui ogni forma di “dive:
attore di arricchimento. "Nave 1t

e di un grande veliero armato a brigan-
tine gnluu condotio da un equipaggio della

Marina Militare, che si fa stumento di una
nuova metodologia educativa capace ¢
dere sui processi forma
tativi, che siano dedica
adulti, anziani in siwazioni
fisico, psichico, familiare o sociale

A raccontarch la storia bellissima di una cop-
pia di fratelli a bordo di Nave lalia ¢ Leopol
de Torlonia, presidente di AISW: «ln luglio,
I'Associazione Italiana Sindrome di Williams
ha inviate un ragazze Willlams insieme al
fratello in una delle minicrociere organizzate
dalla londazione TINL Lra ecceziomale ve-
dere 1'alchimia wra questi due fratelli, la cura
reciproca, la miela reale che innescavano I'u-
no sullaltros, 1l problema delle stagioni della
vita & avvertito in maniera importante anche
dalle famiglie che aderiscono all AISW, come a
qualsiasi altra associazione che futela le perso-

2003 duranize
Tnalia”,

A sinistra, | ragazzi di Integra §
s partitie, Sopra, o boeedo o ¥
L goderta della Forudazione TTNIL

ne con disabilita, ora rassicurate da una legge
€ da un primo decreto attuativo che «abbrac-
clano wio quello che si speravas, chiarisce
Terlonia zzando anche verso soluzioni
AuLonome © pui es condivisione di
un appartamento, la possibilita di “convivere”
e di crescere insiemes.

E lo stesso percorso di vita, del resto, ad Te
al centro di una legge che - seguendo la stra-
da wacciata dall'aricolo 19 della Convensione
ONU sui diriti delle persone con disabilita -
rappresenta un passaggio fondamentale verso
la deistituzionalizzazi e la costruzi di
percorsi di autonomia, con un‘atienzione spe-
cifica alle fasi della vita interessate dalla scom-
parsa dei famigliari.

assicurativa della linea Catelica&Provezione pud
essere sottoscritta da persone di etd compresa
tra i 18 e gli 80 anni che abbiano un rapporio
di pareniela, di affinita o il ruole di wiore o di
curatore di una persona affetta da autismo, sin-
drome di Down o altre forme di disabilit.
Dopo di nei & un piane di accumulo del rispar-
mio a vita intera a p[ﬁ'lTlIO unico ncom:mc EDﬂ
possibilita di fare versamenti aggiuntivi.
bile scegliere la durata dei pagamenti d
(dlai 10 ai 30 anni}. ln caso di imprevisto & inol-
tre possibile riscattare totalmente o parzialmen-
e quanto accumulato. La solidita della scelta &
legata alla Cestione Separata Ri Spe.Vi., che pro-
tegge il capitale accantonato e ne garantisce il
consolidamento dei nsultat nel tempo: in sin-
tesi, il capitale pud solo crescere, mai diminuire.
Pensata per assicurare un futuro sereno alla per-
sona con disab Dopo di noi prevede che il
beneficiario possa disporre del capiale in un'u-
nica soluzione oppure atiraverso Ferogazione
di una rendita v 2 mensile, rivalutabile an-
nualmente ¢
disabilii e dell'eta della persona con disabilita
MNon solo *dopo”, la polizza protegge anche
“durante”. Nel caso in cui Fassicurato subisca
un grave evento, infatti, la r[)lrlpdgllld fa imim
diatamente ¢ concretamente fronte alle necessi-
i della persona con disabilith.

%C] data

stampa

dal 1980 monitoraggio media

un processo di miglioramento della soc
metendo in campo una siravegla di business
Dalla soluzione assicurativa Dape di noi
teresse strutiurale della Compagnia per il
volontariato. Paolo Ristori, responsabile delle
attivitd operative della Business Unit Enti Re.
liginsi ¢ Mon Profit, delinea il quadro di una
risorsa fondamentale per il Paese.

Impq,;n.m‘i in maniera attiva per innesc

Dopo di noi & la nuova sol

Non Profit, asset pubblico

Un italiano su otto, per un totale di 6 milioni, testimonia quanto il
non profit rappresenti sempre di pitt una risorsa per il nostro Paese.

tenzione orienta il lavoro?
a certezza che guida da sempre e auivitg
di una C che vuole fare fronte ai sin-

i Cantolica, come e perché nasce?

Lobiettivo ¢ assicurare un futuro sereno alla
persona con disabilith Si.mm partiti dal pre-
supposto fhl il “dopo di noi” vada progettato
“durante noi*, parliamo del resto di un percorso
certamente non immediato, di una progettazio-
ne di vita. Insieme ad Anifas Onlus € Fondazio-
ne Nazionale Anffas “Dopo di Noi®, abbiamo
ideato una soluzione assicurativa in grado di
garantire la migliore qualiti di vita possibile per
la persona con disabilita, rispondendo al dintto
fondamentale di poter scegliere dove, come e
con chi vivere.

Anche questa soluzione assicurativa rimane
nel solco dell impegno di Cattolica sui temi di
carattere elico e sociale, in che modo quest'ar-

goli e complessi bisogni delle persone. Calarsi
nelle loro necessita. Pensiamo al monda del
volontariato, a wite quelle persone che meno-
no in campo se stesse per gh altn, andando a
costituire una risorsa fondamentale, sotto il pro-
filos dell'etica civile ¢ anche oltre. 1 volontanato
produce, certamente, beni materiali di aiuto e
sostegno al disagio, alla malania, alla disabilicy
&, proprio nella capacita di superare i confini di
una solidarieth spontanea, famigliare e ar
finisce col creare anche beni immateniali, con
poramenti virtuosi, esempi ¢ modelli degni di
essere imitati

Ad aprile il Consiglio dei Ministri ha approva-
w0 la Legge delega “Riforma del Terzo Settore,
dell'impresa sociale e per la disciplina del Ser-

\riu'n civile uniwrui(' ln (he maodo ha reagi-
[I prmloﬂo C r4rrdu'h¢\flk|umrwar ladiretta
seguenza di o il panorama legislativo it
no sul tema, considerata anche la panecipazion
aniva della Compagnia ai convegni e ai dibattiti
sull‘argomento ¢ la volomta, espressa operativa-
mente attraverso la Business Linit Enti Religiosi
© Non Profit, di conoscere il settore dall“interno
per crescere insieme ad esso. Cattolica Assicura-
zioni & un'impresa storicamente vicina al terzo
setiore, che vuole sostenere chi sceglie di fare del
“dono” un sistema di vil . Proprio verso questa
direzione guarda Cattolica&Volontariaio, la poliz-
#a di riferimento riservata all universo del non
profit che tutela I'associazione ¢ i volontari dalla
responsahilita patrimoniale e dagli infory

A quali domande risponde il prodouo di Cat-
tolica?

Ogni associazione ha I'obbligo, espresso nell'ar-
ticolo 4 della legge n. 266 del 1991 witiora vi-
gente, di “assiourare gli aderenti contro gli in
forumi ¢ Je malattie connessi allo svolgimenta
dell attivita stessa, nonché per la responsabilith
civile verso terza . Proprio per questo Cattolicad-
Volomrariate € stata realizzata, per fornire alle
organizzazioni di volontariato le coperture assi
curative obbligatoriamente previste dalla legge.
in piena sinergia con i bisogni ¢ le necessita di
quanti rappresentano le miglion espressioni so-
lidaristiche e partecipative del Paese.

Parliamo di numeri. Quanti sono i volontari
italiani? Qual ¢ il panorama attuale soito il
punto di vista economico?

Un italiano su otto fa volontanato per un tota-
le di 6 milioni di persone. [ stato caleolato che
opgi, in halia, il 1erzo settore muove circa 40 mi-
liardi di euro all'anno, Ma & una 2
mente al ribasso. i tratta, infari
wione ai prezzd di mercato dei b
prodott dalle diverse associazioni cb
il valore sociale generato dal volontariato. ¥a da
s che la sfida proposta dalla legge-quadro 266
non poleva non essere raccolta da una Compa-
guia che ha iscrito gia nel nome Vanenzione
wversa i pill bisognosi.




